
 
 
          

 
คำสั่งสถานีตำรวจภธูรบางปะกง 

ที่  86/๒๕๖9 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงาน 

ของสถานีตำรวจภธูรบางปะกง 
************************** 

ด้วย ตำรวจภูธรจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้มีคำสั่งที่ 47/๒๕๖9 ลงวันที่ 30 มีนาคม ๒๕๖9  
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการการทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจใน สังกัดตำรวจฉะเชิงเทรา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยให้ผ่านเกณฑ์การประเมินของคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (85คะแนนขึ้นไป) เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานี ตำรวจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 

ดังนั้น   เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ  
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรบางปะกง ดำเนินงานเป็นไป
อย่าง มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบางปะกง โดยมีองค์ประกอบ  
และอำนาจหน้าที่  ดังนี้  

องค์ประกอบ 
๑. พันตำรวจเอก บัณฑิต  ธรรมอนันต ์  หัวหน้าคณะทำงาน  

ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางปะกง    
๒. พันตำรวจโท อำนาจ  ยิ้มเนียม   เป็นรองหัวหน้า  

รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรบางปะกง    
๓. พันตำรวจโท บุญสฤษดิ์ ช่วยช ู   เป็นคณะทำงาน 

รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภธูรบางปะกง     
๔. พันตำรวจโท ชินพัฒน ์ พุทธเมตตา  เป็นคณะทำงาน 

รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรบางปะกง  
๕. พันตำรวจตร ี อัครเดช  แก้วร่องคำ  เป็นคณะทำงาน  

สารวตัรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภธูรบางปะกง    
๖. พันตำรวจโท พรศักดิ ์  คชชะ   เป็นคณะทำงาน 

สารวตัรสืบสวนสถานีตำรวจภธูรบางปะกง     
๗. พันตำรวจตร ี ณรงค์ศักดิ ์ กันจิน๊ะ   เป็นคณะทำงาน 

สารวตัร(สอบสวน)ทำหน้าที่หัวหน้างานจราจร สถานีตำรวจภธูรบางปะกง  
๘. พันตำรวจโท ชาติชาย  สีสังข ์   เป็นคณะทำงาน/เลขานุการ 

สารวตัรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรบางปะกง     
๙. ร้อยตำรวจโท ทรงเผ่า  อินทร์จันทร ์  เป็นคณะทำงาน/เลขานุการ 

รองสารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรบางปะกง 
๑๐. ดาบตำรวจ ชูธง  รอดทอง   เป็นเจ้าหน้าที่ 
๑๑. สิบตำรวจโท ณัชพล  ช้างศร ี   เป็นเจ้าหน้าที่   

        
          / โดยมีอำนาจ.... 



 
-๒- 

 
โดยมีหน้าที่และอำนาจ  ดังนี้ 

๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี 
ตำรวจภูธรบางปะกง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 

๒. กำกับ ตดิตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภธูรบางปะกง ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 
   ๓. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภธูรบางปะกง  
   ๔. พิจารณาแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานดา้นการประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภธูรบางปะกง 
   ๕. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางปะกง มอบหมาย  
  ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานี 
ตำรวจภูธรบางปะกง มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖9  หรือมคีำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น   
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
 
   สั่ง   ณ   วันที ่  30    มีนาคม   พุทธศักราช   ๒๕๖9 
 
     พันตำรวจเอก        
       ( บัณฑิต ธรรมอนันต ์) 
                  ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางปะกง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


